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EDP SOLIDARIA EN CIFRAS (2015-2021) “EDP solidaria dio apoyo a un proyecto 
innovador, que aún no tenía evidencias de 
resultados. No es fácil encontrar financiadoras 
que apuesten por la innovación y crean en las 
entidades”.

Proyecto: Hazme visible, Hazte Visible
Entidad: Apostólicas CJ

“Valoramos especialmente el que la Fundación 
EDP valorara los impactos intangibles de una 
intervención ya que no es muy habitual. 
También la relación y el apoyo que recibimos, 
así como el reconocimiento que hemos sentido 
hacia nuestro trabajo”.

Proyecto: Herriz Herri (pueblo a pueblo)
Entidad: Cáritas Bilbao

“Valoramos mucho la flexibilidad y esquema de 
pagos de EDP Solidaria y consideramos que el 
nivel de exigencia es proporcional y adecuado”.

Proyecto: Educación Energética para Entrevías
Entidad: Socaire

— Iniciativas
2021

2.1. Social

EDP SOLIDARIA 

Es una iniciativa impulsada por la Fundación EDP que 
tiene como objetivo principal contribuir a mejorar la ca-
lidad de vida de las personas en las zonas donde EDP 
desarrolla su actividad, a través del apoyo a proyectos 
sostenibles dirigidos a paliar las necesidades sociales 
más prioritarias, promoviendo la mejora en la calidad 
de vida y la integración de las personas y colectivos 
más vulnerables y en riesgo de exclusión, así como la 
promoción del empleo y del emprendimiento.

Las áreas de intervención prioritaritas del programa 
EDP Solidaria son: 

• Promoción de la eficiencia energética y del acceso 
equitativo a la energía.

• Fomento del desarrollo rural y lucha contra la des-
población en zonas rurales.

• Atención a las necesidades de las personas mayores.

Sin embargo, la persistencia de la situación de excep-
cionalidad y de grave crisis social, sanitaria y económi-
ca generada por la COVID-19 ha llevado a que la 
convocatoria de 2021 se orientase, de manera exclusi-
va, a apoyar proyectos que contribuyan de una manera 
u otra a paliar las consecuencias de la pandemia en la 
sociedad y en los colectivos más vulnerables. 

02

EDP Solidaria 
Covid-19

LBG Cambio 
en las personas
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ENERGÍA SOLIDARIA

Es un programa que busca promover la eficiencia ener-
gética y la sostenibilidad a través de diversas iniciativas, 
con implicación de las diferentes áreas del negocio de 
EDP y de sus personas trabajadoras voluntarias.

El objetivo fundamental de Energía Solidaria es aumentar 
la seguridad, el bienestar y la eficiencia energética de las 
familias más vulnerables identificadas principalmente por 
Cáritas y Cruz Roja, mediante el análisis de la situación 
energética de sus hogares y la realización de actividades 
dirigidas a reducir su factura energética, mejorar su con-
fort térmico y cambiar hábitos de consumo. 

Entre las actividades se incluye la implementación de me-
didas de eficiencia energética en las viviendas, así como 
la formación sobre hábitos de uso energético eficiente, 
que permitan a las familias realizar un gasto de los sumi-
nistros sostenible y acorde a su capacidad económica.

Energía Solidaria mantiene idénticos objetivos con rela-
ción a las instalaciones de las organizaciones sin ánimo 
de lucro, realizando actividades paralelas a las que eje-
cuta con las familias, con el fin de mejorar la sostenibili-
dad energética y económica de dichas instalaciones.
Desde el año 2020 y como consecuencia de la situación 

generada por la COVID-19, las personas voluntarias de 
EDP no han podido realizar las visitas habituales a los 
hogares de las familias vulnerables. Sin embargo, esto 
no ha impedido que se continuaran ejecutando en las vi-
viendas y diversos centros y locales de Cruz Roja y 
Cáritas las actuaciones de mejora detectadas en visitas 
anteriores, beneficiando con ello durante el año 2021 a 
56 familias, 9 centros y más de 2.360 personas.

Asimismo, durante 2021, la Fundación EDP, junto con la 
Fundación ECODES, continuó trabajando en el primer 
“Barrio Solar” renovable y solidario de España instalado 
en Zaragoza, donde, además de la realización de audi-
torías técnicas a 20 familias, la tramitación de certifica-
dos energéticos, inspecciones técnicas o la sustitución 
de equipamientos básicos (como LED, radiadores, cal-
deras, etc.), se creó una “Oficina Barrio Solar” para de-
sarrollar diferentes iniciativas de sensibilización, 
educación y asesoramiento ambiental y energético, 
abierta a todos los vecinos.

También en 2021 se pusieron en funcionamiento tres 
instalaciones fotovoltaicas para el autoconsumo de 
energía de Cáritas Diocesana de Córdoba, gracias al 
acuerdo suscrito por dicha entidad con la Fundación 
EDP “para potenciar el ahorro y la sostenibilidad de sus 
sedes en España”.

Comunidad de Madrid

Aragón

Aragón

Comunidad de Madrid

Asturias

Comunidad de Madrid

RADAR Villaverde-Usera: Red de asesoramiento para detectar y actuar 
ante la vulnerabilidad energética en los distritos de Villaverde y Usera

En mi pueblo libros, cultura y alimentos

Apoyo al emprendimiento, iniciativa y liderazgo juvenil en el territorio rural

Experimenta Compañía- Mayores de 65 años

Apoyo en Entornos Rurales

Trabajadoras y esenciales

Socaire por una nueva cultura energética

Asociación Mallata Educativa (consorcio)

CEDEMAR - Jóvenes Dinamizadores Rurales 

(consorcio)

Fundación para la acción social por la música 

(consorcio)

Asociación Síndrome de Down de Asturias

Fundación San Juan del Castillo

ENTIDAD PROYECTO ÁREA GEOGRÁFICA

389 familias
86 centros
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ACADEMIA FUNDACIÓN EDP

Tiene como objetivo contribuir a fortalecer las capacida-
des organizativas de las entidades colaboradoras a fin 
de reforzar su impacto social y contribuir al cumplimien-
to del objetivo global del programa EDP Solidaria. Esta 
iniciativa es un claro ejemplo de cómo la Fundación EDP 
intenta ofrecer a todas las entidades sociales, tengan el 
tamaño que tengan, las oportunidades y herramientas 
necesarias para mejorar su funcionamiento, impacto y 
eficiencia.

En 2021, las formaciones continuaron siendo online, de-
bido a la COVID-19. Asistieron 582 personas de 77 enti-
dades, con un total de 12 sesiones de formación 
totalmente gratuitas, que abordaron diferentes conteni-
dos como Innovación Social, Formulación de Proyectos 
con Impacto, Medición de Impacto, Finanzas Sostenibles 
o Gestión Financiera enfocada a las ONG. La inaugura-
ción corrió a cargo de Eneko Atxa, cocinero con 5  estre-
llas Michelín y premio al restaurante más sostenible del 
mundo, con una filosofía perfectamente alineada con los 
compromisos de EDP:

“contribuir a crear un mundo más sostenible, compro-
metido con las personas, el medio ambiente, la salud y 
la sociedad. En definitiva, un mundo más equitativo” 

ORDENADORES SOLIDARIOS

A través de esta iniciativa, cada persona trabajadora 
puede optar por adquirir sus propios equipos informáti-
cos (personales y sus periféricos) cuando éstos vayan a 
ser retirados y no vayan a ser utilizados de nuevo.

Así, quien opte por esta adquisición se hará con el equi-
po informático mediante el ingreso, según el tipo de or-
denador, de una cantidad económica, que la Fundación 
EDP donará a la organización benéfica que seleccione la 
propia persona trabajadora. 

En 2021 se han recaudado 12.030 € y se han donado 
139 ordenadores a distintas entidades.

OBRA DE TEATRO LA CIENCIA Y LAS MUJERES 
(Piztu! EmakumeOn Energía)

El compromiso con la diversidad y la inclusión es una de 
las señas de identidad de la Fundación EDP, por ello ha 
colaborado con Eidabe, en la obra teatral en euskera: 
“Piztu! EmakumeON energía”, que traducido al castella-
no significa “Enciende la energía de las mujeres”. 

La obra navega por la historia de las mujeres científicas, 
haciéndonos conscientes del peso real de la mujer en la 
ciencia, con Marie Curie como eje y guía. Se han realiza-
do 24 representaciones durante el 2021 con la asisten-
cia de casi 1700 personas. En su estreno, en junio, 
asistieron niños de entidades en riesgo de exclusión 
social.

REDES DE ENERGÍA

Durante los meses de mayo a diciembre de 2021, y con la 
colaboración de Ayuda en Acción y del Ayuntamiento de
Ribera de Arriba, se implementó en el Colegio Público 
Pablo Iglesias de Soto de Ribera (Asturias) un proyecto 
educativo innovador enfocado a 26 niños y niñas - y sus 
familias - con el fin de mejorar la capacidad de trabajo 
“online” y el uso efectivo de las herramientas digitales del 
alumnado y familias objeto del proyecto, contribuyendo 
así a la inclusión socioeducativa de un colectivo en clara 
situación de vulnerabilidad.

Además, Redes de Energía ofreció la oportunidad de in-
serción laboral a una persona empadronada en el propio 
concejo, y contó para su puesta en marcha con la partici-
pación de 14 personas voluntarias.




















